2011/04/13 INDICADORES DE DESEMPENO COMPORTAMENTAL NPag:
INST.EDUC.LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS

500
501
502
503
504
505
506

507
508
509
510

511

512

513

514

515
516

517
518
519
520

521

522
523

524

525

526
527
528
529
530
531
532
533
534

+H++++tttttttttt+++++++++AUSENCIAS Y EXCUSAS+H+++++++++++++++++++++++++
Presenta oportunamente excusa escrita por su ausencia en clase.

Debe presentar excusa escrita por su ausencia a clase.

Se ausenta de clase, estando en la instutucidn.

Se ausenta del colegio sin autorizacién.

Incurre en fraude al presentar excusa por su inasistencia.

Incurre en alteracidén del registro de asistencia y/o registros de
calificaciones.

Durante el periodo académico fue notable su inasistencia.

Se extrafia de actividades programadas por la institucidn.
++++++++++++COLABORACION EN ACTIVIDADES DEL PLANTEL++++++++++++++++++
Participa responsablemente en las actividades deportivas planedas por
la institucidn.

Participa responsablemente en las actividades culturales planedas por la
institucidn.

Participa responsablemente en las actividades religiosas planedas por la
institucidn.

Participa responsablemente en las actividades extracurriculares planedas
por la institucién.

Le falta responsabilidad y compromiso para participar en actividades
planeadas por la institucién.

Incumple compromisos adguiridos con actividades interinstitucionales.

Hace una respresentacidén responsable del colegio en actividades
interinstitucionales.

Es colaboradora y participa en actividades grupales.

Demuestra indiferencia por las actividades de grupo.
++++++++++++++++++++++++UTILIZACION DE MOBILIARIO+++++++++++++++++++++++
Conserva y cuida las ayudas educativas y enseres existentes en la
institucién.

Desmuestra falta de sentido de pertenencia rayando paredes y/o enseres
de la institucién.

Utiliza responsablemente los implementos deportivos de la institucidn.
Propicia o ha incurrido en dafios a implementos deportivos de la
institucién.

Propicia o ha incurrido en dafios a implementos del laboratorio de la
institucién.

Propicia o ha incurrido en dafilos a implementos de la sala de sistemas de
la instituciédn.

Propicia o ha incurrido en dafios a implementos del aula de clase.
Colabora en la conservacidén de los espacios verdes de la institucién.
Arroja basuras en el patio y/o aula de clase.

Se preocupa por la buena presentacién del aula de clase.

Utiliza de manera inadecuada los espacios ludicos de la institucién.
Entrega en mal estado los libros facilitados po la biblioteca.
++++++++++++++HONRADEZ - HONESTIDAD - SINCERIDAD++++++++++++++++++++++
Hace fraude en evaluaciones.

Hace fraude en trabajos escritos.
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Estando en clase, usa excusas falsas para no presentar sus trabajos y/o
material de clase.

Es honrada y sincera en sus actos.

Le falta honradez, sinceridad y compromiso en sus actuaciones.
Realiza ventas y/o rifas con fines lucrativos sin autorizacidén de la
instituciédn.

Es respetuosa, sincera y honesta en sus reclamaciones.

Su actitud para hacer reclamaciones debe mejorar.

+Ht++++H At PUNTUAL T DAD+H+++++++++++++++++ 4+
Es puntual con las tareas asignadas.

Llega puntualmente a la institucidn.

Son reiterados los llamados de atencién por sus llegadas tarde a la
institucién.

Ingresa tarde a clase estando en la institucién.

Asiste puntualmente a actividades programadas por la instituciédn

Es impuntual al participar en las actividades extracurriculares.
Entrega a tiempo talleres, trabajos y/o proyectos de clase.

Le falta responsabilidad y puntualidad en la entrega de trabajos y/o
proyectos.

FHtt A+ FRESPONSABILIDAD++++++++++++++++++++++++++++
Realiza todas las actividades de clase de acuerdo con los instructivos.

Debe realizar las actividaes de clase de acuerdo con los instructivos
dados por el docente.

Trae al colegio el material de apoyo necesario para la clase.
Debe traer a clase el material necesario para el desarrollo de talleres.

La estudiante portando el uniforme ha incurrido en comportamientos
agresivos.

Se distrae con facilidad y no sigue instrucciones.

Le falta honestidad en la presentacidén de trabajos, talleres y
consultas.

L B o i o o 2 1 1 = 1 O R e e e e S S
Sus modales demuestran convivencia pacifica.

Debe mejorar sus modales y actitudes para con sus compafieras.

Sus actitudes denotan agresividad.

Sus actitudes y modales han mejorado.

Sus actitudes en clase impiden el desarrollo de las actividades
planedas.

Debe atender de manera respetuosa los llamados de atencidén realizados
por su comportamiento.

Su actitud frente a los llamados de atencidén es de burla y desinterés.
Acepta las sugerencias.
Es atenta y receptiva en actividades comunitarias.

Sus actitudes de burla y desinterés intervienen en el buen desarrollo de
actividades.

Sigue las instrucciones de clase en ausencia del docente.
Desacata orientaciones y sugerencias.

Su actitud critica es respetuosa y formativa.
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Ridiculiza y ofende con sus criticas destructivas.

Respeta y acata las orientaciones dadas por monitoras y/o
representantes de curso.

Desacata las orientaciones de monitoras y/o representantes de grupo.
Incurre en comportamiento de acoso a compafieras.

Se ha visto lanzando objetos que ponen en peligro la integridad de
personas de la institucién educativa.

Incurre en amenazas verbales y/o escritas para sus compafieras.
Ha incurrido en agresién fisica a sus compafieras.

Trae material pornografico y/o que atenta contra la formacidn integral
de las estudiantes.

Hace uso de reproductores de musica en clase y/o actividades
comunitarias.

Hace uso de su celular (llamadas - mensajes) en clase y/o actos
comunitarios.

Son repetidos los llamados de atencién por su tono de voz inadecuado.
Ingiere alimentos sin autorizacidén en el aula de clase.
+++++++++++++++++++++++PRESENTACION PERSONAL+++++++++++++++++++++++++

Siempre se presenta al colegio con el uniforme correspondiente y
completo.

Son repetidos los llamados de atencidén por usar el uniforme que no le
corresponde segun el horario y las actividades programadas.

Su presentacidédn personal desmuestra su interés y amor propio.
Falta aseo en su presentacidédn personal.
Se rehlsa a utilizar el delantal.

Las caracteristicas del uniforme no se cifien a las normas uUnicas
municipales.

Hace uso de la sudadera en forma incompleta.

Hace uso de tenis diferentes al uniforme.

Usa accesorios grandes y de colores que no corresponden al uniforme.
Usa busos de diferentes colores.

Son muchos los llamados de atencién por su deficiente presentacidn
personal.

Utiliza esmaltes de colores.

Utiliza el uniforme fuera de su jornada de estudio.

Con frecuencia utiliza maquillaje.

Usa medias de colores con el uniforme de educacidén fisica.

A B S e o o T B L 1 B A/ O B e e e e e e e e i e e e i o o o o o s o o B o o S B
Posee actitudes de liderazgo y las utiliza de manera positiva.

Sus actitudes difieren de las de un lider.

Ejerce un liderazgo negativo entre sus compafieras.

Crea grupos, "barras" o pandillas dentro de la institucidn.

Incita al desorden en ausencia del docente.

Promueve protestas y motines sin causa justificada.
+++++++++++++++++++SUSTANCIAS PSICOACTIVAS+H+++++++++++++++++++++++++++

Se encontrd expendiendo sustancias psicoactivas y/o bebidas
enbriagantes.
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Se encontrd portando sustancias psicoactivas y/o bebidas embriagantes.
Se encontrd consumiendo sustancia psicoactivas y/o bebidas embriagantes.

Promueve el consumo de sustancias no permitidas dentro de la
institucidn.

Consume y/o porta cigarrillos dentro de la institucidn.

FHtt bttt A VALORES + 4+ ++ 4+ 1+
Estudiantes como usted engrandecen el buen nombre de la institucidn.
Sus actitudes muestran compromiso y sentido de pertenencia.

Promueve la convivencia pacifica.

Participa con responsabilidad en proyectos institucionales.



